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1. ЛИЧНА КАРТА ШКОЛЕ 
 
 

Назив школе Основна школа „17. октобар“ 

Адреса Теслина 1, Јагодина 

Телефон 035/245-138 

Веб-сајт os17oktobar.rs 

Електронска пошта os17jagodina@gmail.com 

Дан школе 17. октобар- Дан ослобођења 
Јагодине 

Лого школе  

 

 

 
 
 

На петој седници 

Народног одбора Општине 

Светозарево, одржаној 21. маја 

1963.године, донето је решење 

о оснивању наше школе као 

самосталне просветне установе, 

настале спајањем неколико 

одељења из  тада 

постојећих основних школа 

„Милан Мијалковић“ и „Рада 

Миљковић“. 

На почетку прве школске 

1963/64.године у седам разреда било је уписано 633 ученика, којима је предавало 18 

сталних учитеља и наставника. 

Проблем школског простора дуго је био нерешив. Настава је неколико година 

реализована у неколико учионица Гимназије за ученике старијих разреда, док се за наставу 

ученика млађих разреда користио простор на Радничком универзитету. Школске 1970/71. 

године школа се премешта у садашњи простор – зграду у Улици Теслина 1, у којој су се 

до тада образовали ученици Техничке школе. Наредних десет година овај простор 

заједнички су користили две школе – наша ОШ „17. октобар“ и новоформирана ОШ „25. 

мај“. Тек почетком школске 1981/82. године школи је омогућен самостални рад, тј. 

створени су подношљиви услови за извођење наставе. 

mailto:os17jagodina@gmail.com
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Средином 1968.године реорганизацијом школске мреже на територији општине 

школи су припојена Подручна одељења у Горњем Штипљу, Црнчу и Врановцу. 

И поред лоших услова рада – недостатка простора, старе школске зграде која је тек 

1997. године добила централно грејање, идентитет школи давале су бројне ваннаставне 

активности почев од хора и оркестра, драмске секције до учешћа на републичким и 

савезним такмичењима из математике, физике, историје и техничког образовања. 

Зграда матичне школе налази се у самом центру града, у Теслиној улици број 1. 
Корисна површина простора износи 1890 m

2
. Урбанизацијом центра града и изградњом 

паркинг простора школа је остала без дворишта и зелених површина. 
Свој идентитет школа гради преко педесет година. У разним етапама развоја пратили 

смо развој образовног система у земљи и истовремено дизајнирали своју посебност. 

Захваљујући изузетним резултатима рада школа је 2007. године од стране Министарства 

просвете Републике Србије добила Светосавску награду. 

 

Специфичности школе: 

- успех ученика наше 

школе на такмичењима (од 

општинских до републичког); 

- Укљученост ученика са 

сметњама у развоју у такмичења; 

- Светосавска награда 

2007.  године; 

- видео надзор у циљу 

веће безбедности ученика; 

- мала галерија „Одмор „ у 

холу школе 

- школски часопис 
„Растко“, Билтен школе, Водич за 

родитеље 

- успешна сарадња са 

просветним и културним 

институцијама; 

- креативан рад у 

многобројним ваннаставним активностима и квалитетне приредбе и 

програми на нивоу локалне средине; 

- химна школе 
- могућност стицања валидних сертификата из знања немачког и 

француског језика –DSD и DELF; 

- организовање фестивала науке. 
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2. ВИЗИЈА 

 
Ослањајући се на досадашње добре резултате, отворени за промене, желимо да 

професионалним ангажовањем наставника и укључивањем родитеља у различите 

активности, подстичемо лични развој ученика и функционално знање. 
 

 
 

 

3. МИСИЈА 

 
Желимо школу у којој ће се, у уређеном и пријатном простору, реализовати 

квалитетна настава; школу у којој ће бити створени услови за безбедно одрастање 

деце, развој њихових способности и интересовања. 
 

МОТО ШКОЛЕ 

 
„ Одлучно крени у одрастање 

Са осмехом ти освајај знање 

Осети дружења чар 

Што има га 

СЕДАМНАЕСТИ ОКТОБАР.“ 
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4. АНАЛИЗА СТАЊА 
 

 

4.1. SWOT АНАЛИЗА 

 

 

Током марта и априла 2023.  године урађена је SWOT анализа на основу предлога и 

мишљења стручних актива наставника, и родитеља . 

 
 
 

НАШЕ ПРЕДНОСТИ/СНАГЕ НАШЕ СЛАБОСТИ 

Наши ученици и њихови успеси на 

такмичењима 

Недостатак простора за извођење 

физичког васпитања 

Стручни наставни кадар и њихова 
спремност уа усавршавањем 

Немогућност свакодневног коришћена 
дигиталне учионице за разредну наставу 

Одлична сарадња са културним и другим 

институцијама локалне средине 

Присутност традиционалне наставе и 

фронталног облика рада 

Промовисање природних и друштвених 

наука кроз организацију Сајма науке- 
„Наук није баук“ 

Недовољна оспособљеност наставника 

зарад са децом сапосебним потребама 

Издавачка делатност школе Слаб одзив насарадњу родитеља деце 

са проблемима учењу и 
понашању. 

Галерија „Мали одмор“ у холу школе Ажурирање сајта школе 

Промовисање здравих стилова живот и 

заштите човекове околине 

Несређено школско двориште 

НАШЕ МОГУЋНОСТИ/ШАНСЕ НАШЕ ПРЕПРЕКЕ 

Коришћење ресурса локалне средине за 

реализацију наставе и учења 

Смањење броја ученика 

Учешће школе у пројектима Недостататак материјалних средстава за 

стално стручно усавршавање наставника 

Посветити више пажње маркетингу 

школе 

Недостатак простора и законска 

регулатива за увођење продужног 

боравка 

Формирање Ђачке задруге Немогућност награђивања наставника у 
циљу мотивације 

Подршка и укљученост родитеља у све 

области рада школе 

Недостатакматеријалнихсредстава за 

модернизацијунаставе и набавку 

потребних наставнихсредстава за 
наставу. 

 Рад у две смене 
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4.2. РЕЗУЛТАТИ САМОВРЕДНОВАЊА ПО ОБЛАСТИМА РАДА 
 

 
ОБЛАСТИ: ОСТВАРЕНИ СТАНДАРДИ: ПОТРЕБА ЗА 

УНАПРЕЂЕЊЕМ: 

ШКОЛСКИ ПРОГРАМ И 
ГОДИШЊИ ПЛАН РАДА 

Школски програм и Годишњи план 
рада школе састављени су у 
складу са Законом и садрже све 
прописане елементе. 

 

НАСТАВА И УЧЕЊЕ Сваки наставник има Годишњи и 
оперативни план рада за свој 
предмет, сачињен у складу са 
прописаним планом и програмом 

 

Оцењивање се врши сагласно 
прописаним правилима о 
оцењивању ученика. 

 
У школи се поштује договорени 
начин информисања о 
постигнућима ученика са којим су 
упознати сви родитељи и ученици. 

 
Писмене провере су временски 
усаглашене са проверама из 
других предмета. 

Наставници настоје да се јасно и 

правилно изражавају на часу, 

 

У највећем броју случајева 

наставници проверавају да ли су 

ученици исправно разумели 

питања и упутства. 

 
Наставници у мањем броју 

охрабрују ученике да износе своја 

мишљења и запажања. 

 

Ученицима се обраћају 

сауважавањем и подстичу их да 

пажљиво слушају једни друге. 

 

Један број наставника примењују 

различите облике,методе и 

технике рада у зависности од 

садржаја и циљева часа, 

 

Поједини наставници успешно 

користе расположиви простор и 

окружење у складу са садржајима 

и употребљавају расположива 

наставнасредства и материјале. 

 

Већина наставника током часа 

резимира обрађено градиво. 

Више пажње посветити корелацији 
међу предметима и тематском 
планирању у настави. 

 
 

Уважити резултате иницијалног 

процењивања знања ученика у 
изради оперативних планова рада. 

 

У припреми за час наставника 
потребно је уважити различитости 
код ученика у погледу њиховог 
знања. 

 

Коришћење стручне литетературе 

и интернета још увек није 

затупљено у обиму који захтева 

савремена настава. 

 

У настави применити активне 
облике учења и континуирано 
радити на развијању ученичких 
компетенција за учење путем 
открића, решавања проблема и 
кооперативно учење. 

 

Већу пажњу посветити 
формативном оцењивању; 
потребан је континуитет у 
оцењивању и равномерна примена 
различитих начина оцењивања. 

 
У реализацији наставе потребно је 
поштовати дидактичко-методичка 
упутства дата у програму наставе и 
учења. 

 

Наставници треба више да 

усмеравају свој рад ка давању 

задатака који су изазов за ученике 

и траже примену наученог. 

 

Наставници недовољно подстичу 

ученике да користе знања и 

вештине стечене у другим 

областима при учењу нових 

садржаја. 

Анализом овог подручја 

вредновања дошло се до закључка 
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  данаставници недовољно упућују 

ученике у различите технике 

учења. 

ОБРАЗОВНА 
ПОСТИГНУЋА УЧЕНИКА 

 

Школа примењује поступке којима 
прати успешност ученика. 

 
Ученици за које је сачињен ИОП 
остварују напредак у складу са 
циљевима постављеним у плану. 

 
Ученици који похађају допунску 
наставу показују напредак у 
учењу. 

 

Просечни резултати ученика на 
завршним испитима лошији су у 
односу на претходну школску 
годину. 

 

Нередовно похађање допунске 
наставе од стране знатног броја 
ученика. 

 

Просечна пролазност ученика у 
предметној настави на 
класификационим периодима је 
нижа у односу на крај школске 
године када је 98 - 100%. 

ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА  

Понуда ваннаставних активности у 
школи је у функцији 
задовољавања различитих 
потреба и интересовања ученика, 
у складу са ресурсима школе. 

 

У школи се промовишу здрави 
стилови живота изаштита 

човекове околине. 

 
Школа организује акције за помоћ 
ученицима слабог материјалног 
стања. 

Редовно се прати и разматра 
успех ученика. 

 

Ученицима су доступне јасне, 
прецизне, релевантне и актуелне 
информације о могућностима 
наставка школовања. 

 

У школи постоји програм за 
инклузивно образовање и 
утврђене мере за помоћ 
ученицима са посебним 
потребама. 

 

Свако напредовање ученика је 
евидентирано и јавно 
презентовано на седницама 
Одељењских већа. 

 
Јавно су истицани ученици који су 
постигли изузетне резултате у 
раду и учењу. 

 

Ђачки парламент је реализовао 
програмом предвиђене активности 
и сам је покренуо низ 
хуманитарних акција 

 

Реализовати програме и 
активности за развијање 
социјалних вештина ученика 

 
Разрадити и реализовати програм 
за подршку процесу учења 
(увођење у технике учења, помоћ у 
превазилажењу неуспеха, 
развијење мотивације, 
организована помоћ бољих 
ученика слабијима, упућивање у 
начин процене сопственог 
напредовања (самооцењивање...) 
узимајући у обзир индивидуалне 
карактериситике ученика. 

 

Ученицима који брже напредују 
омогућити даље напредовање и 
учешће у истраживачким 
активностима и другим пројектима. 

 
Сарадња са ИРК није на 
задовољавајућем нивоу.Потребно 
је ажурирати и више укључити као 
саветодавно тело у сам процес 

инклузивног образовања. 
 

Јасно дефинисање правила 
понашања у школи и више пажње 
посветити испољеном пожељном 
понашању ученика . 
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ЕТОС 

 

Резултати ученика се јавно 
промовишу и примењује се 
интерни систем награђивања 
ученика; 

 

У школи се организују 
превентивне активности које 
доприносе безбедности , прате се 
и анализирају сви случајеви 
насилног понашања. 

 
Школски амбијент је пријатан и у 
њему преовлађују ученички 
радови. 

 

Школа развија различите облике 
активног учешћа родитеља у 
животу школе Комуникација са 
родитељима одвија се уз узајамно 
уважавање, посебно у разредној 
настави. 

 

Резултати ученика са сметњама у 
развоју се такође промовишу. 

 

Школа има изузетну сарадњу са 
са установама за бригу о деци и 
редовне акције за помоћ 
ученицима. Посебно добра 
сарадња је са Центром за 
социјални рад и школским 
диспанзером. 

 

Унапредити систем редовног 
информисања родитеља о 
активностима и делатностима 
школе (ажурирање веб сајта 
школе, поштовање законских 
рокова о писменом обавештавању 
родитеља о изостајању ученика и 
др.,). 

 

Родитељи се повремено укључују у 
живот и рад школе ( радионице са 
децом у млађим разредима, дани 
отворених врата су врло слабо 
посећени у старијим разредима) 

РЕСУРСИ У школи су обезбеђени 
потребни људски ресурси- 
наставно и ненаставно особље 
има потребне квалификације. 

 

У складу са материјалним 
могућностима у школи су 
набављена наставна средства : 
интерактивна табла, три рачунара, 
штампач , књиге-саставни део 
лектире за школску библиотеку и 
награде ученицима који су 
постигли успех на такмичењима. 

 

Расположиви  ресурси 
локалне средине су утврђени и 
користе се за потребе наставних и 
ваннаставних активности. 
Одржавају се контакти са 
културним, научним институцијама 

и спортским организацијама.. 

Школи недостаје простор за 
квлитетну реализацију наставе 
физичког и здравственог 
васпитања- због рада у две смене 
и великог броја спортских секција 
одељења разредне наставе имају 
по један час недељно у сали; 

 

Недостају наставна средства 
(рачунари, интерактивне табле, 
видео-бим). 

 

Вериткална подела одељења 
и рад у две смене захтева 
коришћење истих учионица од 
стране млађих и старијих разреда 
па је простор, размештај клупа 
неприлагођен узрасту ученика, 
посебно ученицима првог разреда. 

 

У школи постоји један 
дигитални кабинет за потребе 
извођења наставе Информатике и 
рачунарства и Технике и 
технологије, што је недовољно за 
коришћење ИКТ технологије у 
настави других предмета. 
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Побољшања услова у области 

која је оцењена као слаба страна 
школе условљена су у великој 
мери средствима којим школа 
располаже. 

 

Код једног броја наставника 
потребно је унапредити знања из 
области коришћења ИКТ 
технологије и рада са ученицима 
који имају сметње у развоју. 

ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА И 
РУКОВОЂЕЊЕ 

 

Директор школе поседује 
професионална знања и 
доприноси угледу школе. 
Руковођење директора је у 
функцији унапређења рада школе. 
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5. РАЗВОЈНИ ЦИЉЕВИ ПО ОБЛАСТИМА КВАЛИТЕТА РАДА ШКОЛЕ 

 
 

На основу горе наведене Swot анализе, анализе стања по областима које су 
еволуиране у протеклом периоду кроз процес самовредновања и извештаја о 
реализацији ШРП школе за претходне три године, предложено је да се новим 
развојним планом ради на унапређивању области: настава и учење, постигнућа 
ученика, подршка ученицима и ресурси. 

РЕСУРСИ 

ПРИОРИТЕТИ 

НАСТАВА 

И УЧЕЊЕ 

ПОСТИГНУЋА 

УЧЕНИКА 

Континуирано радити на 
повећању успешности 

ученика и тежити 
остваривању напредног 

нивоа образовних стандарда, 
јавном промоцијом успешних 
ученика мотивисати ученике 

и наставнике за 

квалитетнији рад 

ПОДРШКА 

УЧЕНИЦИМА 

Развијање компетенција 
ученика за учење 

учења,ненасилно решавање 
сукоба, одговоран избор 

будуће школе 

иницијативност и активизам 

Унапређивање услова рада 
новим просторним решењима 

и опремањем савременим 
наставним средствима и 

ИКТтехнологијом 

Примена савремених 
наставних метода,развијање 

компетенција ученика за 
учење учења и примену 

наученог у свакодневном 

животу. 
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РАЗВОЈНИ ЦИЉ: Примена савремених наставних метода,развијање 
компетенција ученика за учење учења и примену наученог у свакодневном 
животу. 

1. ЗАДАТАК АКТИВНОСТИ НОСИОЦИ 
АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

 
Тимски рад при 
планирању и 
реализације наставе 

 
- Уважити резултате 
иницијалног 
процењивања знања 
ученика у изради 
оперативних планова 
рада 
- При изради 
оперативних планова 
успоставити 
корелацију између 
више наставних 
предмета 

 
Наставници 

 
 
 
 

Руководиоци стручних 
већа 

 
Сваке године 

 
Тимски рад наставника 
у изради и реализацији 
пројектне наставе 

  

КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА: Постигнута је тематска корелација између више наставних предмета 

ИЗВОР ДОКАЗА:  
Оперативни планови наставника, припреме за час 

2. ЗАДАТАК АКТИВНОСТИ НОСИОЦИ 
АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

 
Примена савремених 

метода рада,активних 
облика учења и 

информационе 
технологије у настави 

 

- Реализација 
огледних/угледних часова 
из области тематске, 
амбијенталне, 
пројектне,интегрисане 
наставе- хоризонтална и 
вертикална корелација 

 

Руководиоци стручних 
већа 
Наставници 
Стручни сарадници 

 

Сваке године 

КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА:  
2.1. Наставник примењује одговарајућа дидактичко-методичка решења на часу.У 
оперативним плановима наставника и у њиховим дневним припремама видљиве 
су методе и технике којима је планирано активно учешће ученика на часу. 

ИЗВОР ДОКАЗА: Припреме за час; записници стручних већа наставника, фото документација 

3.ЗАДАТАК АКТИВНОСТИ НОСИОЦИ 
АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

  Наставници Сваке године 

Коришћење ресурса 
локалне заједнице за 
потребе наставе и 
ваннаставних активности 

Избор наставних 
садржаја 
Израда оперативног 
плана 

  

 Реализација часова   

КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА:  
2.4.4. Ученици користе доступне изворе знања. Коришћење амбијенталне наставе 

5.1.ОБЛАСТ КВАЛТЕТА: НАСТАВА И УЧЕЊЕ 
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 у циљу оспособљавања ученика за истраживачки рад 

ИЗВОР ДОКАЗА: Припреме за час, фото документација 

4.ЗАДАТАК АКТИВНОСТИ НОСИОЦИ 
АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

 

Оспособити ученике за 
примену различитих 
техника и стилова учења, 
планирање свога рада и 
придржавања истог 

 

- Подстицати ученике да 
научено примењују у 
свакодневном животу 
- Оспособљавање 
ученика за 
међупредметно 
повезивање знања 

- Израда наставног 

материјала на више 
нивоа сложености; 
-Радионице за ученике 
четвртог разреда- 
Методе успешног учења 
-Оспособљавање 
ученика за планирање 
дневних активности 
-Израда личног дневног 
плана рада од стране 
ученика 

 

Наставници 
Одељенске старешине 
Стручни сарадници 

 

Сваке године 

КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА:  
2.2. Наставник учи ученике различитим техникама учења на часу. 

2.3. Наставник прилагођава рад на часу образовно-васпитним потребама 

ученика. 

ИЗВОР ДОКАЗА:  

Припреме за час, дидактички материјал, фото документација 

5. ЗАДАТАК АКТИВНОСТИ НОСИОЦИ 
АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

 

Вредновање ученичких 
постигнућа у функцији 
даљег напредовања у 
учењу 

 

Већу пажњу посветити 
формативном 
оцењивању; 

 

Наставници 

Стручни сарадници 

 

Сваке године 

 Равномерна примена 
различитих начина 
оцењивања; 

  

 
Омогућити да ученици 
самопроцењују своје 
знање и вршњчку 
процену у процесу 
праћења иоцењивања 

  

 
Израда евалуционих 
листа за смооцењивање 

  

 
Обезбедити да оцена 
буде у служби 
повратне информације 
ученику и садржи 
препоруке за даљи 
радученика 
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КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА:  

Наставник даје потпуну и разумљиву повратну информацију ученицима о 

њиховом раду, укључујући и јасне препоруке о наредним корацима.Усаглашен 
успех ученика на класификационим периодима и крају наставне године 

ИЗВОР ДОКАЗА:  

Педагошка документација наставника, Дневник образовно-васпитног рада, 
Листе за самооцењивање 

6. ЗАДАТАК АКТИВНОСТИ НОСИОЦИ 
АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

 

Оспособити све 
наставнике за 
коришћење ИКТ 
технологије у настави 

 

Организовање 

акредитованих семинара 
за коришћење ИКТ у 
настави 

 

Педагошки колегијум 
Директор школе 

 

У складу са 
материјалним 
могућностима школе 

КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА:  

2.5.4. Наставник функционално користи постојећа наставна средства. Наставници 
користе интернет и ИКТ технологију у припреми и реализацији наставе 

ИЗВОР ДОКАЗА:  

Извештај о стручном усавршавању наставника 

7.ЗАДАТАК    

Наставник прилагођава 
рад на часу образовно- 
васпитним потребама 
ученика и одељења 

Разлике у припремама за 
различита одељења, 
задаци на више нивоа 
тежине 

Наставници У току године 

КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА: 2.6.2. Наставник прилагођава захтеве могућностима ученика 

ИЗВОР ДОКАЗА: Припреме наставника и дидактички маатеријали 

 
 
 
 
 
 
 

 

Сајам науке „НАУК НИЈЕ БАУК“ 
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РАЗВОЈНИ ЦИЉ: Континуирано радити на повећању успешности ученика и 

тежити остваривању напредног нивоа образовних стандарда, јавном 
промоцијом успешних ученика мотивисати ученике и наставнике за 

квалитетнији рад. 
1. ЗАДАТАК АКТИВНОСТИ НОСИОЦИ 

АКТИВНОСТИ 
ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

 

Омогућити ученицима 
којима је потребна 
додатна подршка у 
образовању да остварују 
постигнућа у складу са 
индивидуалним 
циљевима учења 

 

У припреми наставника 
навести прилагођене 
образовне стандарде. Од 
наставника првог и петог 
разреда се очекује да за 
сваку наставну јединицу 
дефинише исходе на три 
нивоа. 

 

Наставници 
Стручни сарадници 

 

Сваке године 

КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА:  

3.1.Успех ученика који показује да су остварени постављени стандарди 

ИЗВОР ДОКАЗА:  

Припреме за час наставника 

2. ЗАДАТАК АКТИВНОСТИ НОСИОЦИ 
АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

 

Организованији 
припремни рад за 
завршне испите 

 
Стручна већа 
наставника на основу 
претходних анализа 
резултата завршних 
испита и пробног 
завршног испита 
предлажу мере за 
унапређење резултата 

 

Сачинити детаљан 
план припреме за 
завршни испит 

 

Предметни наставници 
 

Друго полугодиште за 
ученике осмог разреда 

КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА:  

3.1.6. Резултати ученика на завршном/матурском/националном испиту показују 
да је школа остварила резултате на нивоу просека Републике. 

 
3.2.6.Просечни резултати завршног испита бољи су у односу на претходну годину 

ИЗВОР ДОКАЗА:  

Резултати ученика на завршним испитима 

3.ЗАДАТАК АКТИВНОСТИ НОСИОЦИ 
АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

 

Обезбедити континуитет 
и редовност похађања 

 

- Поштовање распореда 
допунске наставе 

 

Предметни наставници 
Одељенске старешине 

Сваке године 

5.2. ОБЛАСТ КВАЛТЕТА: ПОСТИГНУЋА УЧЕНИКА 
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допунске наставе  

-Обавештавање 
родитеља о значају и 
времену одржавања 
допунске наставе 

 

-Праћење реализације и 
присутности ученика од 
стране одељенског 
старешине 

Стручни сарадници  

КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА:  

3.2.3. Ученици који похађају допунску наставу показују напредак у учењу. Нема 

знатних одступања у пролазност ученика на класификационим периодима и крају 
школске године 

ИЗВОР ДОКАЗА:  

Евиденција у Дневнику осталих облика образовно-васпитног рада 
Записници одељенских већа 

4.ЗАДАТАК АКТИВНОСТИ НОСИОЦИ 
АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

 

Наставити са промоцијом 
ученика који постижу 
завидне резултате у 
наставним и 
ваннаставним 
активностима 

 

Информације о успесима 
поставити на сајт школе 
и школском часопису; 
Организовати пријем за 
ученике и родитеље у 
школи; 

 

Промоција успешних 
ученика и њихових 
наставника у локалној 
заједници. 

 

Предметни наставници 
Одељенске старешине 
Наставничко веће 

 

У току и на крају школске 
године 

КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА:  

3.2.5. Ученици који су укључени у додатни рад остварују напредак у складу са 
постављеним циљевима. Мотивисаност ученика за учење и бољи резултати на 
свим нивоима такмичења 

ИЗВОР ДОКАЗА: Број ученика-учесника такмичења и њихови резултати на такмичењима 

 

 

Огледни час- међупредметне 

компетенције (математика и 

физика) 
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РАЗВОЈНИ ЦИЉ: Развијање компетенција ученика за учење учења,ненасилно 
решавање сукоба, одговоран избор будуће школе иницијативност и активизам 

1. ЗАДАТАК АКТИВНОСТИ НОСИОЦИ 
АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

 

Развијати социјалне 
вештине и компетенције 
ученика за ненасилно 
решавање конфликата 

 

Организовање 
предавања и едукативних 
радионица на тему 
Заштита од електронског 
насиља и Малолетничка 
деликвенција 

 

У сарадњи са МУП-ом 
Јагодина 

 

Сваке године 
7. и 8 разред 

 
Реализација програма 
«Безбедно дете» 

 
4. и 6. Разред 

 
Избор и реализација 
радионице из пројекта 
«Школа без насиља» и 
«Учиониоца добре воље» 

Одељенске старешине 
Стручни сарадници 
Ђачки парламент 

5. разред 

  

Упознавње ученика са 
поступањем у случају 
насиља 

 

Чланови Ђачког 
парламента 

 

1,2 и 3. разред 

 
Анкетирање 
родитеља/ученика о 
присутности насиља у 
школи 

Одељенске старешине 
Стручни сарадници 
Ђачки парламент 

Сваке године- по једно 
одељење од 2. до 8. 
разреда 

КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА:  

4.2.2. У школи се организују програми/активности за развијање социјалних 
вештина (конструктивно решавање проблема, ненасилна комуникација...). 
Смањен степен насиља у школи 

ИЗВОР ДОКАЗА:  

Евиденције о случајевима насиља; Записници Ђачког парламента, Тима за за 
заштиту од насиља: резулатаи анкете о присутности насиља у школи. 

2. ЗАДАТАК АКТИВНОСТИ НОСИОЦИ 
АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

 

Разрадити и реализовати 
програм за подршку 
процесу учења (увођење 
у технике учења, помоћ у 
превазилажењу 
неуспеха, развијење 
мотивације) 

 

Организовање вршњачке 
помоћи у учењу на нивоу 
одељења млађих и 
старијих разреда 

 

Увођење ученика у 
технике учења 
(индивидуална подршка) 

Одељенске старешине 
Ђачки парламент 

 

 
Наставници 
Одељенске старешине 
Стручни сарадници 

У току године 

 

 

 
 

У току године 

  Стручни сарадници У току године 

 Радионице за ученике 4. 
разреда 

  

5.3.ОБЛАСТ КВАЛТЕТА: ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА 
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КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА: 4.1.2. На основу анализе успеха предузимају се мере подршке ученицима. 
ИЗВОР ДОКАЗА:  

Педагошка документација наставника, стручних сарадника; записници са 
одељенских већа ; извештај о раду Ђачког парламента 

3.ЗАДАТАК АКТИВНОСТИ НОСИОЦИ 
АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

 

Ученицима који брже 
напредују омогућити 
даље напредовање и 
учешће у истраживачким 
активностима. 

 

Оснивање Ђачке задруге 
 

Организовање сајма 
науке „Наук није баук“ 

 

Реализовање активности: 
„Ученик у улози 
наставника“ 

 

Директор школе 
Школски одбор 
Савет родитеља 

 

Стручна већа наставника 
Директор школе 

 

 
мај/јун текуће године 

 

У току године 

 
Укључивање ученика 7. 
и 8. разреда у 
Истраживачку станицу 
Петница 

Директор школе 
Родитељи ученика 

 

КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА:  

4.2. У школи се подстиче лични, професионални и социјални развој ученика. 

ИЗВОР ДОКАЗА:  

Сајт школе, фото документација,записници стручних већа наставника 

4.ЗАДАТАК АКТИВНОСТИ НОСИОЦИ 
АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

 
Развијање компетенција 
наставника за пружање 
свих видова подршке 
ученицима 

 

Установити процедуре за 
пружање подршке 
новодошлим ученицима 

 

Идентификовање 
ученика и дефинисање 
потреба ученика којима је 
потребан индивидуалан 
приступ 

 

Стручни сарадници 

Наставничко веће 

 

 
Предметни наставници 
Одељенске старешине 

 

октобар 2018. 

 

 

 
На почетку школске 
године и у току године 

 
Формирање тима за ИОП 
за сваког ученика 

Школска комисија за ИОП Сваке године 

 
Стручно усавршавање 
наставника за рад са 
децом са сметњама у 
развоју и даровитом 
децом 

Семинари акредитовани 
од МПНТР РС 

У зависности од 
материјалних средстава 
школе и спремности 
локалне самоуправе да 
финансира стручно 
усавршавање 

 Сарадња са Школском 
управом Јагодина и 
школом «11 мај» у 
Јагодини 

 

Стручни сарадници 
 

Сваке године-према 
потреби 

  

Укључивање Центра за 
социјални рад код деце 
из осетљивих група. 

Стручни сарадници 
Директор школе 

Сваке године 

  Школски тим за ИОП Сваке године 

 Боља сарадња са 
општинском комисијом 
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КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА: 

 

4.3. У школи функционише систем подршке деци из осетљивих група. 4.3.5. Школа 
сарађује са релевантним институцијама и појединцима у подршци осетљивим 
групама. 

 

ИЗВОР ДОКАЗА: 
 

Педагошка документација школе – евиденције ученика за све видове подршке и 
евалуације постигнућа (ИОП-и и вредновање ИОП-а);извештај тима за ИОП, 
евиденција о стручном усавршавању наставника; 

5 .ЗАДАТАК АКТИВНОСТИ НОСИОЦИ 
АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

 
Унапредити квалитет 
програма 
професионалне 
оријентације 

 

Наставити сарадњу са 
средњим школама- 
посете и презентације 
школа у окружењу 

 

Средње школе 
Помоћник директора 

 

Друго полугодиште- за 
ученике осмог разреда 

 Укључивање родитеља у 
програм у циљу 

информисања ученика о 
занимањима која их 
интересују 

Одељенске старешине 
Родитељи 

Тим за професионалну 
оријентацију 

У току године 

 
Посета локалним 
институцијама и 
предузећима 

 
Савет родитеља 
Директор 
Родитељи 

У току године-ученици 8. 
разреда 

 Реализација програма 
кроз редовну и изборну 
наставу 

 
Наставници 
Родитељи 

У току године 

КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА:  

4.2.6. Кроз наставни рад подстиче се професионални развој ученика. 

ИЗВОР ДОКАЗА:  

Документација тима за професионалну оријентацију; фото документација 

 

 

 
 

Дружење са децом из школе 

„11. мај“ у Јагодини 
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РАЗВОЈНИ ЦИЉ: Унапређивање услова рада новим просторним решењима и 

опремањем савременим наставним средствима и ИКТ технологијом 

1. ЗАДАТАК АКТИВНОСТИ НОСИОЦИ 
АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

 

Опремање учионица 
намештајем и наставним 
средствима за 
реализацију настве 
примереним узрасту 
ученика првог разреда 

 

Кречење учионица 
Набавка намештаја и 
дидактичког материјала 

 

Школски одбор 
Директор 
Савет родитеља 
Донатори 

август 

КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА:  

7.3.5. Школа је опремљена потребним наставним средствима за реализацију 
квалитетне наставе. 

ИЗВОР ДОКАЗА:  
Фото документација 

2. ЗАДАТАК АКТИВНОСТИ НОСИОЦИ 
АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

 

Налажење просторних и 
кадровских решења за 
реализацију продужне 
наставе 

 
Израда 
идејног и главног 
пројекта новог 
простора и 

прикупљање 
потребних 
докуменатa 

 

Управа МПТН РС 
Школски одбор 
Директор 
Савет родитеља 
Донатори 

 

У складу са 
могућностима школе и 
важећим прописима 

 

КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА: 
 

7.3.4. Школски простор је опремљен у складу са прописима. 

 
ИЗВОР ДОКАЗА: 

 
Почетак рада продужног боравка 

3.ЗАДАТАК АКТИВНОСТИ НОСИОЦИ 
АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

 

Озелењавање школског 
дворишта 

 

Набавка потребног 
материјала (жардињера, 
биљака, еколошких корпи 
за отпатке, клупа..) 

 

Директор 
Савет родитеља 
Ученици 

 

У складу са 
могућностима школе 

КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА:  
7.3.2. Школски простор задовољава здравствено-хигијенске услове. 

ИЗВОР ДОКАЗА:  

Документација о набавци, фото документација 

4. ЗАДАТАК АКТИВНОСТИ НОСИОЦИ 
АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

 

Опремање још једне 
учионице за коришћење 
ИКТ технологије 

 

Сређивање учионице и 
набавка ИТК технологија 

 

Школски одбор 
Директор 
Савет родитеља 
Донатори 

У складу са 
могућностима школе 

5.4. ОБЛАСТ КВАЛТЕТА: РЕСУРСИ 
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КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА: 7.4.3. Наставна средства се користе у циљу постизања квалитета наставе. 
 

ИЗВОР ДОКАЗА: 
 

Документација о набавци, фото документација 

5. ЗАДАТАК АКТИВНОСТИ НОСИОЦИ 
АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

 

Примена знања стечених 
у оквиру стручног 
усавршавања ван 
установе 

 

Реализација 
огледних/угледних 
часова 

Презентовање наученог 
на семинарима ван 
установе стручним 
органима унутар школе 

 

Наставници 
Стручна већа наставника 
Стручни сарадници 

 

Сваке године 

 

КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА: 
 

7.2. Људски ресурси су у функцији квалитета рада школе. 

 

ИЗВОР ДОКАЗА: 
 

Евиденција/извештаји о стручном усавршавању унутар школе; реализацији 
огледних/угледних часова; 

 
 

 

Напомена: 
Акциони план за ову школску и сваку наредну годину, креираће Стручни актив за школски 

развојни план уз подршку свих наставника запослених у школи. Акциони план ће поред 
јасно дефинисаних корака и активности, садржати и носиоце активности , врменску 
динамику за све планиране активности и саставни је део Годишњег плана рада школе. 
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6. МЕРЕ УНАПРЕЂИВАЊА ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА 
НА ОСНОВУ АНАЛИЗА УСПЕХА УЧЕНИКА НА ЗАВРШНОМ ИСПИТУ 

 

 
ЦИЉ: Унапредити тренутни успех ученика на завршним испитима (број поена по предемту је изнад 60% од 
максималног) 

Мере/активности Носиоци активности Време реализације Евалуација Време евалуације 

Анализапостигнућа на 
завршом испиту 

Стручна већа 
наставника 

Сваке године Квалитет анализе и 
препорука за следећу 
школску годину 

На крају школске године 

Анализаусклађености 
оцена на крајугодине са 
оствареностима 
образовнихстандарда на 
завршном испиту 

Стручни сарадници Сваке године Анализа на наставничком 
већу 

Август/септембар 

Реализација школских интерних 
тестирања ученика и провера 
школских постигнућа кроз 

интерно тестирање. 

Предметни наставници Током школске године План писмене провере 
знања ученика 

Почетак полугодишта 

Прилагођавањепланова и 
садржајаприпремне, 
допунске идодатне наставе; 
усклађивањераспореда 
редовне иприпремне наставе 

Предметни 
наставници 

Септембар(прилагођавање 
планова исадржаја) 
Почетакдругогполугодишта 
(усклађивање распореда) 

Повећан бројученика 
похађадопунску и 
припремнунаставу; 
Побољшануспех ученика 

Октобар имарт текуће 
школскегодине 

Обезбеђивање уједначавања 
критеријума оцењивања и 
његове јавне доступности 
ученицима, родитељима осмог 
разреда кроз упознавање са 
стандардима образовања . 

Тим за ажурирање 
школског сајта 
Родитељски састанци 

Сваке године Преглед сајта; 
Дневни ред родитељ. 
састанака 

Полугодиште 

Реализација школских интерних 
тестирања ученика и провера 
школских постигнућа кроз 

интерно тестирање из предмета 
које ученици полажу на 
завршном испиту 

Предметни 
наставници 

На основумесечних 
оперативнихпланова рада 

Корекцијаоперативних 
планова ускладу са 
добијенимрезултатима и 
мере заунапређење 

На сваком 
класификационом периоду и 
полугодишту 
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7. МЕРЕ ЗА УНАПРЕЂИВАЊЕ ДОСТУПНОСТИ ОДГОВАРАЈУЋИХ ОБЛИКА ПОДРШКЕ И РАЗУМНИХ 
ПРИЛАГОЂАВАЊА И КВАЛИТЕТА ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА ЗА УЧЕНИКЕ КОЈИМА ЈЕ ПОТРЕБНА 

ДОДАТНА ПОДРШКА 
 
 
 
 

ЦИЉ: Подршка ученицима, наставницима и родитељима у превазилажењу тешкоћа у учењу и 
социјализацији и развијање ИОП-а. 

Планирање рада са надаренима и талентованима кроз рад додатне наставе и укључивање у 
школска такмичења 

Мере/активности Носиоци активности Време реализације Евалуација Време евалуације 

Процена потребе за израду/ 
допуну ИОП 

Школски тим за ИОП Сваке године Израда потребне 
документације 

септембар 

Препознавањеученика из 
осетљивих групаи даровитих 
ученика 

Тим за ИОП 
стручни сарадници, 
одељењске старешине, 
предметни 
наставници 

Сваке године Ученици укључени у 
програм додатне подршке 

септембар/октобар 

Израдаиндивидуалних 
образовнихпланова за 
ученике изосетљивих група 
и даровитеученик ИОП 1-3 

Тим за ИОП 
стручни сарадници, 
одељењске старешине, 
предметни 
наставници 

Сваке године- почетак 
школскегодине, 
затимтромесечно, 
односнополугодишње 

ПостојањеИОП 1-3 
Постојањеставке ИОП у 
дневнимприпремама 

У току године 

Континуирано одржавање 
допунске и додатне наставе,и 
припрема за такмичења 

Предметни наставници Октобар текуће школске 
године 

Евиденција у Дневнику 
осталих облика образовно- 
васпитног рада 

У току године 

Развијање сарадње са школом 
„11. мај“ у Јагодини у циљу 
помоћи ученицима са 
специфичним тешкоћама у 
учењу 

Школски тим за ИОП Сваке године Успостављене процедуре 
сарадње 
Редовност и континуитет 
сарадње 

У току године 

Израдаиндивидуалног 
програмапрофесионалног 
усмеравања заученике седмог 
разреда којимаје потребна 

Тим за 
инклузију и 
стручна служба 

Сваке године Ученициседмог разреда 
којима 
јепотребнадодатнаподршка 

Крај текућешколске 
године 
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додатнаподршка     

Стручно усавршавање 
наставника -семинари који 
подржавају инклузивно 
образовање ; развијање метода 
и садржаја рада ИОП-1 Иоп-2 
ИОП-3 

Педагошки колегијум У току године Евиденција о стручном 
усавршавању 

Крај текућешколске 
године 

Развијање и јачање 
партнерских односа са 

родитељима кроз тимски рад 
стручних сарадника, родитеља 
и наставника 

Одељенске старешине 
Стручни сарадници 

У току године Документација и извештај 
разредних старешина 

Полугодиште/крај школске 
године 

 
 
 

 

8. МЕРЕ ПРЕВЕНЦИЈЕ НАСИЉА И ПОВЕЋАЊЕ САРАДЊЕ 
МЕЂУ УЧЕНИЦИМА, НАСТАВНИЦИМА И РОДИТЕЉИМА 

 
 
 
 

ЦИЉ: Јачање васпитне улоге школе кроз стварање позитивне атмосвере у школи и примена 
активности пројекта «Школа без насиља» 

Мере/активности Носиоци активности Време реализације Евалуација Време евалуације 

Извештавање о резултатима 
рада у предходној години и 
заједнички договори о 
поштовању процедура на 
Педагошком колегијуму 
школе 

Тим за зашттиту ученика 
од насиља 
Педагошки колегијум 

септембар Извештаји Тима 
записници Педагошког 
колегијума 

октобар текуће године 

Континуирано 
евидентирање случајева 
насиља и праћење врсте и 
учесталости 

Дежурни наставници 
Дежурни ученици 
Одељенски старешина 
Тим за заштиту ученика 

Сваке године Евиденционе листе о 
насиљу 
Извештаји Тима за заштиту 
од насиља 

Једном месечно у току 
године на седницама 
Педагошког колегијума 
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 од насиља 

Педагошки колегијум 
 Записници Педагошког 

колегијума 
 

Упознавање свих ученика 
школе са спровођењем 
Правила понашања у школи, 
начинима реаговања у 
случају насиља и 
оцењивањем владања, на 
часовима разредног 
старешине 

Одељенске старешине 
Ђачки парламент 

У току године- на часовима 
одељенског старешине 

Програм рада часова 
одељенског старешине 
Програм рада Ђачког 
парламента 

На полугодишту и крају 
године 

Упознавање родитеља 
ученика школе на 
родитељским састанцима са 
спровођењем правила 
попнашања у школи, 
начинима реаговања у 
случају насиља и 
оцењивањем владања 

Савет родитеља 
Стручни сарадници 
Педагошки колегијум 

У току године- на 
родитељским састанцима и 
седници Савета родитеља 
школе 

Сајт школе 
презентација 
Записници са родитељских 
састанака 

новембар/децембар текуће 
године 

Организовати ваннаставне 
активности и школске 
манифестација -спортски фер- 
плеј турнири између ученика, 
пријатељске утакмице са 
учиницима других школа 

Стручно веће 
наставника за физичко и 
здравствено васпитање 
Одељенске старешине 

У току године – у складу са 
Годишњим планом школе 

Документација о раду 
спортских секција 
Годишњи план рада школе 

полугодиште и крај године 

Анкетирање репрезнтативог 
узорка родитеља и ученика о 
безбедном стању у школи; 

Стручни сарадници 
Ђачки праламент 
Одељенске старешине 

Јуни текуће године Извештај о резултатима 
анкете за ученике 
Извештај о резултатима 
анкете за родитеље 

новембар/децембар текуће 
године 

Сарадња са МУП-ом Јагодина, 
здравственим и социјалним 
институцијама; 

Директор школе 
Тим за заштиту ученика 
од насиља 
Стручни сарадници 

У току године Записници Тима и 
Педагошког колегијума 

Август текуће школске 
године 
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9. МЕРЕ ПРЕВЕНЦИЈЕ ОСИПАЊА УЧЕНИКА 
 
 
 
 

ЦИЉ: Пружање адекватне подршке свим ученицима кроз подршку у учењу и неговање толеранције 
Мере/активности Носиоци активности Време реализације Евалуација Време евалуације 

Развити систем ране 
идентификације ученика под 
ризиком од раног напуштања 
школе (уређење процедуре 
праћења ученика) 

Стручни сарадници 
Одељенске старешине 

септембар текуће године Списак/педагошки досије 
идентификованих ученика 

На класификационим 
периодима 

Стварање система подршке 
ученицима и родитељима 
координација допунске 
наставе и развој мотивције 

Стручни сарадници 
Одељенске старешине 

У току године Евиденција о реализацији 
часова допунске настве и 
присуства ученика 

Полугодиште и крај године 

Укључивање вршњака у 
подршку за учење 

Ђачки парламент У току године Извештај о раду Ђачког 
парламента 

На крају године 

Рад одељенских заједница на 
подршци ученицима 

одељенске старешине 
ученици из одељења 
стручни сарадници 

У току године Радионице за развој 
толеранције и социјалних 
компетенција-програм 
часова одељенског 
старешине 

На крају године 

Укључивање родитеља у 
школске значајне догађаје: 
приредбе, прославе, слободне 
активности... 

Наставници 
Ученици 
Родитељи 

У току године Извештај Комисије за 
културну и јавну делатност 
Извештај Тима за маркетинг 

На крају године 

Израда плана сарадње са 
вртићима и посете деце из 
вртића школи 

Тим за маркетинг 
Наставници разредне 
наставе 

Сваке године Програм културне и јавне 
делатности школе 
Фото документација 

На крају године 

 
Израдапромотивног 
материјала (увиду флајера) за 
упис деце у првиразред 

Стручни сарадници 
Тим за маркетинг 

Април/мај текуће године Промотивни материјал 
Билтен школе 

На крају године 
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Посвећивање пажње 
слободним активностима и 
озбиљан рад на маркетингу 
школе (различите акције, 

приредбе, постигнућа ученика и 
др.) 

Тим за маркетинг школе Сваке године Извештај Тима 
Сајт школе 
Фото документација 

На крају године 

Побољшањеуслова за учење 
набавком иприменом 
савременихнаставних 
средстава исавремене 
информационо-комуникационе 
технологије 

Школски одбор 
Директор школе 

Сваке године Коришћење ИКТ технологије 
и интернета 

На крају године 

Едукативне радионице за 
будуће прваке 

Наставници разредне 
наставе који воде први 
разред 

август текуће године Фото материјали Септембар текуће године 

 
 

 

10. ДРУГЕ МЕРЕ УСМЕРЕНЕ НА ДОСТИЗАЊЕ ЦИЉЕВА ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА КОЈИ ПРЕВАЗИЛАЗЕ 
САДРЖАЈ ПОЈЕДИНИХ НАСТАВНИХ ПРЕДМЕТА 

 

ЦИЉ: Обезбеди учешће ученика, наставника и школе као целине у културном и друштвеном животу 
средине 

Мере/активности Носиоци активности Време реализације Евалуација Време евалуације 

Идентификацијаученика који 
показују посебнаинтересовања 
запојединеобласти и 
предмете 

Наставници разредне 
наставе 
Предметни нставници 
Стручни сарадници 

октобар текуће године Евиденција ученика за 
додатну наставу 

На крају полугодишта и 
школске године 

Проширивање садржаја 
додатног рада и слободних 
активности према склоностима 
и интересовањима ученика 

Предметни наставници септембар/ октобар текуће 
године 

Програм рада додатне 
наставе и слободних 
активности 

На крају полугодишта и 
школске године 

Омогућити што већем броју 
ученика да учествује на разним 
приредбама и јавним наступима 

Тим за културну и јавну 
делатност школе 
Тим за маркетинг 

У току године Извештај Тима за културну и 
јавну делатност школе 
Стручно веће наставника 
уметности 

На крају полугодишта и 
школске године 

Посета манифестацијама Тим за културну и јавну У току године Извештаји На крају полугодишта и 
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едукативног карактера 
(сарадња са Културним 
центром у Јагодини, Градском 
библиотеком, Завичајним 
музејом, Музејом наиве, 
Музејом воштаних фигура.и др. 
) 

делатност школе 
Наставници разредне и 
предметне наставе 

 Фото документација школске године 

Организовање реалних сусрета 
у оквиру програма 
професионалне оријентације- 
посете институцијама и 
предузећима у локалној 
средини 

Директор школе 
Родитељи 
Тим за професионалну 
оријентацију 

У току другог полугодишта Извештаји 
Фото документација 

На крају полугодишта и 
школске године 

Организовање хуманитарних и 
волонтерских акција 

Ђачки парламент 
ОО Црвеног крста 
Јагодина 

У току године Извештаји 
Фото документација 

На крају године 

Организовање манифестације 
„ Наук није баук“ 

Стручна већа 
наставника 

мај/јуни текуће године Извештаји 
Фото документација 

На крају године 

 
 

11. ПЛАН ПРИПРЕМЕ ЗА ЗАВРШНИ ИСПИТ 
 

ЦИЉ: Бољи резултати ученика на завршном испиту у односу на претходну годину 
Мере/активности Носиоци активности Време реализације Евалуација Време евалуације 

Анализа резултата на 
завршном испиту понивоима 
оставреностиобразовних 
стандарда 

Стручни сарадници 
Стручна већа 
наставника 

август/септембар текуће 
године 

Резултати школе у односу 
на просек у Р Србији 

август/септембар текуће 
године 

Увести интерно пробно 
тестирање на крају сваког 
класификационог периода из 
наставних предмета из којих се 
полаже завршни испит 

Стручна већа 
наставника 
Предметни наставници 

На крају сваког 
класификационог периода 

Оперативни планови рада 
наставника 

На крају сваког 
класификационог периода 

Информисањеученика о плану 
подршке у припремизавршног 
испита 

Одељењскестарешине 
предметнинаставници 

Јануартекућешколске 
године 

План припреме за завршни 
испит 

Полугодиште текуће 
школске године 

Израда распореда 
припремне наставе и 

Одељењскестарешине Јануартекућешколске 
године 

Сајт школе 
Родитељски састанци за 

Полугодиште текуће 
школске године 
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обавештавање 
родитеља путем сајта 

  осми разред  

Анализа резултатапробног 
завршногиспита 

Стручни сарадници 
Стручна већа 
наставника 

Април/мај текуће школске 
године 

Презентација анализе 
пробног завршног испита 
Записници стручних већа 
наставника 

Април/мај текуће школске 
године 

Корекција планаприпреме 
завршногиспита од стране 
наставника на основу 
резултата пробногзавршног 
испита 

Стручна већа 
наставника 
Предметни наставници 

Мај/јуни текуће школске 
године 

Записници стручних већа 
наставника 

Мај/јуни текуће школске 
године 

Уппознавања родитеља са 
свим фазама испита и 
активностима око уписа у 
средње школе 

Стручни сарадници 
Одељенске старешине 

Април/мај текуће школске 
године 

Записници са родитељских 
састанака за осми разред 

Април/мај текуће школске 
године 

 
 

12. ПЛАН УКЉУЧИВАЊА ШКОЛЕ У НАЦИОНАЛНЕ И МЕЂУНАРОДНЕ РАЗВОЈНЕ ПРОЈЕКТЕ 
 

 
ЦИЉ: Укључивање у развојне пројекте у циљу подизања квалитета рада школе 

Мере/активности Носиоци активности Време реализације Евалуација Време евалуације 

Наставак реализације пројекта 
Професионалне оријентације 

Тим за професионалну 
оријентацију 

У току године Извештај Тима за 
професионалну 
оријентацију 

Август текуће године 

Наставак реализације пројекта 
„ Основе безбедности деце“ 

Одељенске старешине 
Представници МУП-а 
Јагодина 

У току године Извештај Тима за заштиту 
од насиља 

Август текуће године 

Наставак реализације пројекта „ 
Deutsches Sprachdiplom „ 

Стручно веће 
наставника за стране 
језике 

У току године Извештај о раду стручног 
већа наставника за стране 
језике 

Август текуће године 

Наставак реализације пројекта 
„ Покренимо нашу децу“ 

Одељенске старешине У току године Извештај Тима за заштиту 
здравлја и очување животне 
средине 

Август текуће године 

Реакизација пројекта из 
француског језика –„Delfi“ 

Стручно веће 
наставника за стране 
језике 

У току године Извештај о раду стручног 
већа наставника за стране 
језике 

Август текуће године 
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Реализациа пројекта Немачко- 
аустријско културно 
едукативног центра „Знањем 
кроз Европу“ 

Стручно веће 
наставника за стране 
језике 

У току године Извештај о раду стручног 
већа наставника за стране 
језике 

Август текуће године 

Наставак реализације пројекта 
„ Твоје знање мења све“ у 
петом разреду 

Стручни сарадници 
Одељенске старешине 

У току године Извештај о реализацији 
радионица 

Август текуће године 

Јачање информатичних 
компетенција наставника и 
похађање обука за писање 
пројеката - формирање тима за 
писање пројеката 

Директор школе 
Наставници 

2018/2019. Школска година Формиран тим за израду 
пројеката 

Август, 2018/2019. године 

Праћење конкурса на 
националном и међународном 
нивоу и писање пројеката 

Формиран тим за 
писање пројеката 
Директор школе 

Сваке године Учешће на конкурсима Крај године 

 
 

 

13. ПЛАН СТРУЧНОГ УСАВРШАВАЊА НАСТАВНИКА ,СТРУЧНОГ САРАДНИКА И ДИРЕКТОРА 
 
 
 
 

 
Непосредну организацију и начине реализације приоритета стручног усавршавања школа планира на 
годишњем нивоу на основу исказаних личних планова професионалног развоја наставника и стручних 
сарадника и резултата самовредновања.Стручно усавршавање наставника, стручних сарадника и 
директора реализоваће се на основу индивидуалних планова стручног усавршавања ( стручно 
усавршавање у оквиру школе ) и кроз учешће на семинарима одобреним од стране МП РС( стручно 
усавршавање ван школе). Проблем представља што материјалне трошкове присуства овим 
семинарима не покрива СО Јагодина. 

Мере/активности Носиоци активности Време реализације Евалуација Време евалуације 

У оквиру школе 

Формирање Тима за 
планирање, праћење 

Наставничко веће септембар, 2018. Записник са седнице 
наставничког већа 

септембар, 2018. 
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и вредновањестручног 
усавршавања (Тим застручно 
усавршавање) 

    

Израда личнихпланова 
стручногусавршавања за 
текућу школскугодину унутар и 
ваншколе 

Наставници 
Стручни сарадници 

август текуће године Постојање личних планова 
наставника у оквиру 
портфолија 

септембар текуће године 

Израда планастручног 
усавршавања унутар 
школе ангажовањем 
сопствених ресурса 

Тим за стручно 
узавршавање 

 
Директор школе 

септембар текуће године Годишњи план рада 
стручног усавршавања 

септембар текуће године 

Попуњавање Упитника о 
самопроцени од стране 
наставника у односу на 
компетенције и анализа стања 
на нивоу школе 

Наставници 
Тим за самовредновање 
Тим за стручно 
узавршавање 

До јануара текуће године Постојањеанализе са 
утврђенимкомпетенцијама 
за које јепотребно 
стручноусавршавање 

Крај полугодишта текуће 
године 

Вођење евиденције о 
стручном усавршавања у школи 
и ван школе 

Тим за стручно 
узавршавање 
Тим за самовредновање 

Сваке године Извештај Тима за стручно 
усавршавање 

август текуће године 

Извођење угледних/огледних 
часова, односно активности са 
дискусијом и анализом; 

Стручна већа 
наставника 
Наставници 
Стручни сарадници 

Сваке године Извештај Тима за стручно 
усавршавање 

август текуће године 

Излагање на састанцима 
стручних органа које се односи 
на савладан програм стручног 
усавршавања или други облик 
стручног усавршавања ван 
установе, приказе књиге, 
приручника, дидактичких 
материјала, стручних чланка, 
различите врсте истраживања, 
и др. 

Наставници 
Стручни сарадници 

Сваке године Извештај Тима за стручно 
усавршавање 

август текуће године 

Реализација интерних, 
акционих истраживања 

Наставници 
Стручни сарадници 

Сваке године Извештај Тима за стручно 
усавршавање 

август текуће године 

Усавршавање у сарадњи са 
Педагошким факултетом у 

Наставници разредне 
наставе 

Сваке године Извештај Тима за стручно 
усавршавање 

август текуће године 
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Јагодини     

Усавршавање ван школе реализоваће се у зависности од материјалних могућности: 

Постоје потребе за стручним усавршавањем наставника кроз праћење акредитованих програма у складу са Развојним планом из области: 

Инклузија деце и ученика са 
сметњама у развоју и из 
друштвено маргинализованих 
група 

    

Јачање компетенција 
наставника у примени 
иновативних врста и метода 
наставе (пројектна настава, 
настава путем открића, 
проблемска настава и сл.) 

    

Коришћења информационо- 
комуникационе технологије у 
настави 

    

Мотивација ученика за рад и 
учење 

    

 
 

14. ПЛАН НАПРЕДОВАЊА И СТИЦАЊА ЗВАЊА НАСТАВНИКА И СТРУЧНИХ САРАДНИКА 
 

 
 

Мере/активности Носиоци активности Време реализације Евалуација Време евалуације 

Упознавање наставника са 
условима и важећим прописима 
за стицањезвања на 
наставничком већу 

Директор школе 
Секретар школе 

новембар- април текуће 
године 

Записник са Наставничког 
већа 

август текуће године 

Израда икомплетирање 
портфолија 

Наставници 
Стручних сарадници 

Сваке године Сваки наставник поседује 
Портфолио 

август текуће године 

Подношење захтева 
наставника застицање звања 
директору школе 

Наставници 
Стручних сарадници 
Директор школе 

Сваке године Портфолио наставника 
Пријава директору школу за 
стицање звања 

У складу са прописаним 
роковима 

Покретање испровођење 
процедуре стицањазвања 

Директор школе 
Стручни органи школе 
Школска управа 

Сваке године Документација у складу са 
Паравилником 

У складу са прописаним 
роковима 
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 Министарства просвете, 

науке и технолошког 
развоја РС 

   

Обавештавање 
кандидата и јавности 
о стицању звања 

Директор школе Сваке године Извештај Школске управе 
Јагодина Министарства 
просвете, науке и 
технолошког развоја РС 

У складу са прописаним 
роковима 

 
 

15. МЕРЕ ЗА УВОЂЕЊЕ ИНОВАТИВНИХ МЕТОД НАСТАВЕ, УЧЕЊА И ОЦЕЊИВАЊА УЧЕНИКА 
 

 
ЦИЉ: Увођење иновативних метода наставе, учења и оцењивања 

Мере/активности Носиоци активности Време реализације Евалуација Време евалуације 

Анкетирање наставника о 
примени иновативних метода 
наставе 

Тим за стручно 
усавршавање 
наставника 

децембар текуће године Анализа примене 
иновативних метода у 
настави 

март/април текуће године 

Одржавање огледних/угледних 
часова у складу са планом 

Наставници Сваке године Фото документација 
Записници стручних већа 
наставника 
Извештај Тима за стручно 
усавршавање 

август текуће године 

Уједначавање критеријума 
оцењивања на нивоу стручних 
већа наставника и 
повезивање са стандардима 

Стручна већа 
наставника 

Сваке године Записници стручних већа август текуће године 

Планирање и избор за 

интерна школска тестирања у 
складу са стандардима 

Стручна већа 
наставника 

Сваке године План писмених провера 
знања ученика 
Записници стручних већа 
наставника 

август текуће године 

Информисање родитеља и 
ученика о начину и 
критеријумима оцењивања 

Одељенске старешине 
Стручни сарадници 

Сваке године Записници са Савета 
родитеља и родитељских 
састанака 

Први класификациони 
период текуће године 

Упознавање ученика петог 
разреда са појмом 
самооцењивања и њихово 
мотивисање за 
самооцењивање 

Стручни сарадници 
Предметни наставници 

У току године (из појединих 
предмета) 

Материјал о 
самооцењивању 
Фото материјал 
Извештај о раду стручних 
сарадника 

август текуће године 

Радионице за ученике четвртог 
разреда о методама учења 

Стручни сарадници мај текуће године Извештај о раду стручних 
сарадника 

август текуће године 
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Стручно усавршавање 
наставника на акредитованим 
семинарима из области 
примене иновативних метод 
наставе , учења и оцењивања 
ученика 

Наставници Сваке године 
(у складу са материјалним 
могућностима школе) 

Извештај Тима за стручно 
усавршавање 

август текуће године 

 
 

 

16. ПЛАН УКЉУЧИВАЊА РОДИТЕЉА ОДНОСНО СТАРАТЕЉА У РАД ШКОЛЕ 
 

 
 

ЦИЉ: Учешће породице у животу школе и успостављање ефикасног система информисања , размене 
информација и комуникације 

Мере/активности Носиоци активности Време реализације Евалуација Време евалуације 

Припрема флајера за 
родитеље ученика првог 
разреда- будуће ученике 
школе 

Стручни сарадници 
Наставници разредне 
наставе 

април текуће године Материјал за родитеље април текуће године 

Израда Водича за родитеље Стручно веће 
наставника српског 
језика и књижевности 
Новинарска секција 

септембар текуће године Водич за родитеље октобар текуће године 

Дани отворених врата школе 
за све родитеље 

Стручни сарадници септембар текуће године План Отворених врата 
школе 

септембар текуће године 

Непосредно присуство 
наставиод стране родитеља- 
у одређеним терминима 
једном месечно 

Наставници 
Родитељи 

Сваке године План- дани присуства 
родитеља настави у школи 

август текуће године 

Активно учешће родитеља у 
организацији манифестација, 
излета, спортских активности, 
прослава, уређењу школе 

Наставници 
Родитељи 
Ученици 

Сваке године У складу са плановима у 
Годишњем плану рада 
школе 

август текуће године 

Учешће родитеља у 
реализацији програма 
професионалне оријентације 
(упознавање ученика са 
различитим занимањима 

Родитељи 
Наставници 
Ученици 

Сваке године Програм рада 
Професионалне 
оријентације 

август текуће године 

Акттивно учешће родитеља Наставници Сваке године Записници стручних већа август текуће године 
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на часовима редовне наставе- 
зајенички часови за родитеље 
и ученике 

  наставника 
Припреме наставника 

 

Кроз учешће у планирању, 
раду и евалуацији:Школског 
одбора, Савета одитеља,рад 
у тимовима за развојни план 
школе ; за ИОП, Заштиту од 
насиља 

Директор школе 
наставници 
стручни сарадници 

Сваке године Прописана евиденција фебруар, август текуће 
године и према потреби 

Индивидуални разговори са 
родитељима 

Наставници 
Стручни сарадници 
Директор школе 

Сваке године Педагошка документација 
одељенских старешина, 
стручних сарадника, 
директора школе 

У току године, према 
потреби 

Писмено обавештавање 
родитеља 

Одељенске старешине Сваке године Педагошка документација 
одељенских старешина 

У току године, према 
потреби 

Родитељски састанци Одељенске старешине Најмање четири пута у току 
године 

Записници са родитељских 
састанака 

август текуће године 

Редовно ажурирање сајта 
школе 

Тим за маркетинг Сваке године Ажуриран сајт школе У току године 

Анкетирање родитеља у вези 
сарадње са школом у циљу 
унапређивања квалитета 
сарадње 

Одељенске старешине 
Стручни сарадници 

јуни текуће године Анализа резултата анкете 
за родитеље 

новембар текуће године 

Едукација родитеља 
организовањем предавања и 
радионица са темама које 
предложе родитељи 

Одељенске старешине 
Стручни сарадници 

Сваке године Записници са родитељских 
састанака 

У току године, према 
потреби 
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17. ПЛАН САРАДЊЕ И УМРЕЖАВАЊА СА ДРУГИМ ШКОЛАМА И УСТАНОВАМА 
 

 
 

ЦИЉ:Обезбеђивање учешћа ученика, наставника и школе као целине у културном и друштвеном 
животу средине и развијање толеранције и позитивног односа према ученицима из других школа 

Мере/активности Носиоци активности Време реализације Садржај сарадње Време евалуације 

Сарадња са ОШ „ С. Марковић 
Тоза“ из Новог Сада 

Директор школе 
Тим за културну и јавну 
делатност 
Ђачки парламент 

Сваке године Међусобне посете ученика и 
наставника поводом 
прослава Дана школе 

август текуће године 

Сарадња са основним школама 
града Јагодине 

Наставници 
Одељенске заједнице 
Стручно веће 
наставника за физичко и 
здравствено васпитање 

Сваке године Професионална 
оријентација; Сајам науке 

август текуће године 

Сарадња са предшколским 
установама на територији 
Јагодине 

Тим за маркетинг 
Наставници разредне 
наставе 
Директор школе 

Сваке године Посете деце претшколског 
узраста школи, заједничке 
радионице у циљу 
промоције школе 

август текуће године 

Сарадња са Извиђачким 
одредом „Бошко Ђуричић“ у 
Јагодини 

Наставници 
ученици 
Ђачки парламент 

Сваке године Укључивање у акције 
одреда 

август текуће године 

Сарадња са школом „11. мај“ у 
Јагодини 

Наставници 
Стручни сарадници 
Тим за ИОП 
Ђачки парламент 

Сваке године Дружења у циљу неговања 
толеранције; помоћ 
наставника око реализације 
ИОП-а 

август текуће године 

Сарадња са средњим школама Директор школе 
Тим за професионалну 
оријентацију 

Сваке године Програм професионалне 
оријентације 

август текуће године 

Сарадња са ООЦрвеним 
крстом у Јагодини 

Тим за заштиту здравља 
и очувања животне 
средине 
Ђачки парламент 

Сваке године Хуманитарне акције 
Предавања из области 
заштите здравља 

август текуће године 

Сарадња са зоолошким вртом и 
Музејим воштанских фигура 

Наставници 
Одељенске старешине 

Сваке године Извођење амбијенталне 
наставе 

август текуће године 
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Сарадња са Градском 
библиотеком, Културним 
центром, Завичајним музејом и 
Музејом наиве 

Тим за културну и јавну 
делатност 
Наставници 
Одељенске старешине 

Сваке године Културне активности; 
извођење наставе и 
ваннаставних активности 

август текуће године 

Сарадња са Педагошким 
факултетом у Јагодини 

Наставници 
Аситенти Педагошког 
факултета 

Сваке године Стручно усавршавање 
наставника; 
Менторски рад са 
студентима- пасивна и 
активна пракса 

август текуће године 

Сарадња са Центром за 
социјални рад, , Здравственим 
центром, МУП-ом 

Тим за заштиту ученика 
од насиља 
Тим за заштиту здравља 
и очувања животне 
средине 
Директор школе 
Стручни сарадници 
Одељенске старешине 

Сваке године Области заштите здравља и 
очувања животне средине; 
заштите ученика од насиља; 
рад са ученицима из 
остељивих група и др. 

август текуће године 

 


